
 Enquête  
 premier emploi 
Diplômés 2022 
Programme ingénieur



 Situation professionnelle  
 des diplômés 

Méthodologie 

• �Enquête conduite auprès des diplômés du programme 
ingénieur des promotions 2019, 2020, 2021 et 2022. 

• �Les chiffres présentés concernent la dernière promotion 
diplômée. 

• �Collecte de données effectuée entre février et mars 
2023. 

• �Taux de participation : 74,8 % (68,2 % si questionnaires 
terminés).

• �Les taux présentés sont rapportés à la population qui 
répond à la question concernée. En volontariat (VIA, VIE, ...)

En thèse / PhD

Autres situations

En activité 
professionnelle

77,8 %

1,4 %

8,7 %

2,3 %

En recherche 
d’emploi

6 %

En études / 
En formation

3,8 %

91,7 %
des diplomés  

en activité

POURCENTAGE GLOBAL



 Salaires annuels des diplômés 
en activité professionnelle à temps plein

37,1 % 
Stage de fin d’études

8,3 % 
Stage année césure, année 
professionnalisante

7,8 % 
Forum Entreprises de l’école 

3,8 % 
Apprentissage (embauche dans 
l’entreprise d’accueil du contrat)

Origine  
du premier  
emploi

81,5 % 
Emploi trouvé avant l’obtention  
du diplôme

99,5 % 
Emploi trouvé moins de 6 mois  
après la diplomation

Vitesse d’insertion  
sur le marché de travail 

Rémunération annuelle brute,  
tous pays, primes comprises  

des diplômés 2022 
(promo sortante)

57 637 €

Rémunération annuelle brute,  
tous pays, primes comprises  

des diplômés 2020 
(3 ans après diplomation)

63 914 €
54 959 € 63 184 €58 199 €  / 64 039 €  /



 Secteurs d’activités  
 des diplômés Sociétés de conseil, bureaux 

d’études, ingénierie

32 %

Activités 
informatiques 
et services 
d’information

Activités financières 
et d’assurance

Énergie (production 
et distribution)

19,9 %

12,8 %

6,5 %

4,6 % 
Industrie automobile,  
aéronautique, navale, ferroviaire

2,7 % 
Construction,  
BTP

2,4 % 
Administration d’État, 
Collectivités territoriales, 
Hospitalière

2,2 % 
Industrie des 
Technologies de 
l’Information et de 
la Communication 
(TIC)

1,9 % 
Recherches, 
développement 
scientifique

15 % 
Autres secteurs



Étranger

17 %

1,4 % 
Chine

2,8 % 
Brésil

2,6 % 
Suisse

1,2 % 
Pays-Bas

3,8 % 
Autres

3,3 % 
Royaume-uni1,9 % 

États-Unis

Autres régions 
17,4 % Répartition  

 géographique 

65,6 %
Ile-de-France



 Taille de l’entreprise 

35,3 % 
Grandes entreprises

5000 salariés ou plus

27,2 % 
Entreprises de taille 

intermédiaire

de 250 à 4999 salariés

32,6 % 
Petites et moyennes 

entreprises

de 10 à 249 salariés 4,9 % 
Micro-entreprises

moins de 10 salariés



 Satisfaction de l’emploi 

53,6 % 
Très satisfaits

0,9 % 
Insatisfaits

39,8 % 
Satisfaits

0 % 
Très insatisfaits

3,4 % 
des diplômés sont 

créateurs d’entreprise, 
dont 30% ont bénéficié 

de l’aide de l’école

42,2 % 
des diplômés ont des missions 
en lien avec les enjeux de la 
RSE - Responsabilité Sociétale 
des Entreprises

Neutres (ni satisfaits / ni insatisfaits) : 5,8 % 

93,4 %
de satisfaits

POURCENTAGE GLOBAL 
DE SATISFACTION



Campus Paris-Saclay
Plateau de Moulon

3 rue Joliot-Curie

F-91192 Gif-sur-Yvette Cedex

Tél : +33 (0)1 69 85 12 12

Fax : +33 (0)1 69 85 12 34

Campus de Metz
Metz Technopôle

2 rue Edouard Belin

F-57070 Metz

Tél : +33 (0)3 87 76 47 47

Fax : +33 (0)3 87 76 47 00

Campus de Rennes
Avenue de la Boulaie

C.S. 47601

F-35576 Cesson-Sévigné Cedex

Tél : +33 (0)2 99 84 45 00

Fax : +33 (0)2 99 84 45 99

Pour en savoir plus : www.centralesupelec.fr
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